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หลักสูตรฝกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อสงเสริมศักยภาพนักวิทยาศาสตร
หองปฏิบัติการสําหรับกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน 

ณัฏฐกานต เกตุคุม*

* นักวิทยาศาสตรปฏิบัติการ สํานักพัฒนาศักยภาพนักวิทยาศาสตรหองปฏิบัติการ.

ป 2558 ประเทศไทยจะตองเปดประเทศเขาสู  

“ประชาคมอาเซยีน” ซึง่เปนจดุเริม่ตนของความสมัพนัธ ของ

ประเทศกลุมสมาชิกอาเซียน ทั้งในดานเศรษฐกิจ การเมือง

และสังคม ดังน้ันในอนาคตประชาชนของกลุมอาเซียนจะ

ตองมปีฏิสมัพนัธกนัมากขึน้ มกีารแลกเปลีย่นทกัษะ ความรู 

และกิจกรรมตางๆ รวมท้ังดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ในฐานะที่ สํานักพัฒนาศักยภาพนักวิทยาศาสตรหอง

ปฏบิตักิาร (พศ.) กรมวทิยาศาสตรบรกิาร (วศ.)  มภีารกจิหลัก

ในการพัฒนาบุคลากรดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ของประเทศ เนนบุคลากรที่ปฏิบัติงานในหองปฏิบัติการ

ทดสอบ สอบเทียบและวิจัย เพื่อเพิ่มจํานวนบุคลากรดาน

วิทยาศาสตรที่มีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพสูง เปนการ

เพิม่ขดีความสามารถในการทาํงาน ซึง่สาํนกัฯ มคีวามพรอม

ทางด านสถานที่  ทําเลที่ตั้ ง  เครื่องมือวิทยาศาสตร  

โสตทศันปูกรณ บคุลากรทีม่คีวามรูความสามารถ เพือ่เปนการ

ตอบสนองนโยบายรัฐบาล ในสวนของการนําประเทศไทย

เขาสูประชาคมอาเซียนในป 2558 อยางสมบูรณ ดวยเหตุนี้ 

พศ. จึงไดพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเปนภาคภาษาอังกฤษ 

มูลเหตุจูงใจและความสําคัญ

ปจจบุนัวทิยาศาสตรและเทคโนโลยไีดเจรญิกาวหนา

อยางรวดเร็ว บุคลากรท่ีปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตรปฏิบัติ 

จึงจําเปนตองไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง เพื่อใหมีทักษะ

และศักยภาพในการปฏิบัติงานท่ีถูกตอง ทันสมัย ทันกับ

สถานการณเปลี่ยนแปลงดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ของโลก และเพื่อใหความสามารถในการออกรายงานผล

การวดั และผลการปฏบิตักิารเปนทีน่าเชือ่ถอื  อกีทัง้การพฒันา

หองปฏิบัติการใหไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน

สากลก็มีความจําเปนเชนกัน การพัฒนาบุคลากรดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่ปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตร

ปฏบิติัการ เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพ ความสามารถและเตรียมความ

พรอมงานทางดานวิทยาศาสตรปฏิบัติการ จึงมีความสําคัญ

และเปนปจจัยพื้นฐานในการพัฒนาประเทศเพื่อใหมีความ

พรอมในการเขาสูสังคมประชาคมอาเซียนในไมกีป่ขางหนานี้ 

กรมวิทยาศาสตรบริการ (วศ.) มีหนวยงานพัฒนา

ศักยภาพนักวิทยาศาสตรหองปฏิบัติการ ที่มีความสามารถ

เปนที่ยอมรับดานการพัฒนาศักยภาพนักวิทยาศาสตรหอง

ปฏบิติัการ ดวยการฝกอบรมเชงิปฏบิติัการทีไ่ดรับการรบัรอง

ตามมาตรฐานสากล ISO 9001 โดย สํานักพัฒนาศักยภาพ

นกัวทิยาศาสตรหองปฏบิตักิาร (พศ.) มอีาํนาจหนาทีบ่รหิาร

จัดการศึกษาและฝกอบรมทางวิชาการและเทคนิคปฏิบัติ

ดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีเพือ่ความสามารถของกาํลงั

คนดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีรวมถงึบคุคลทีท่าํงานใน

หองปฏิบัติการทดสอบทั่วไปภายในประเทศ 
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กรมวิทยาศาสตรบริการ

วศ. ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญในการปรับตัวเอง เพื่อ

กาวทัน เทคโนโลยี และเพื่อใหทันกับวิธีการทํางานกับ

ประเทศเพื่อนบานในกลุมประชาคมอาเซียน ดังนั้น จึงไดมี

การพฒันาหลกัสตูรฝกอบรมภายในสาํนกัพศ. เปนหลกัสตูร

ภาษาอังกฤษ เพื่อเพิ่มขอบขายของการพัฒนาบุคลากรดาน

วิทยาศาสตรหองปฏิบัติการจากเพียงภายในประเทศ เปน

ผูเรียนจากนักวิทยาศาสตรหองปฏิบัติการในกลุมประเทศ

สมาชิกอาเซียน ไดมีสวนเขารวมแลกเปลี่ยนความรู และ

ประสบการณจากในหลายๆ แหลงหองปฏิบัติการ

วัตถุประสงค

เพื่อพัฒนาศกัยภาพของบุคลากรที่ปฏิบัติงานในหอง

ปฏิบัติการทั้งภายในประเทศ และภายนอกประเทศ จาก

กลุมประเทศสมาชิกอาเซียน  ใหมีความรู ทักษะที่สามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  มีผลงานนาเชื่อถือเปนที่

ยอมรับในระดับสากล  และสรางเครือขายความรวมมือใน

การพฒันาศกัยภาพ ความสามารถบคุลากรดานวทิยาศาสตร

และเทคโนโลยี จากกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน การมีสวน

รวมเพื่อแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ ใหมีความเปน

หนึ่งเดียว และเปนไปในทางเดียวกัน

กลุมเปาหมาย 

- บุคลากรหองปฏิบัติการของประเทศและกลุ ม

ประชาคมอาเซยีนไดรบัการพฒันาใหมทีกัษะความเชีย่วชาญ 

ดานการวเิคราะหทดสอบทีเ่ปนไปตามมาตรฐาน  มาตรฐาน

ความปลอดภัย และกฎระเบียบที่เกี่ยวของ   โดยหลักสูตร

การฝกอบรมเปนภาษาอังกฤษในเบื้องตน จะประกอบไป

ดวยเนื้อหาในเรื่อง ของ ความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ

เคมี และเทคนิคการวิเคราะหโดยใชเครื่องมือทางดานเคมี

วิเคราะห เปนตน

- หองปฏิบัติการทดสอบของประเทศและกลุ ม

ประชาคมอาเซียนไดรับการพัฒนาใหมีความเชี่ยวชาญดาน

การวเิคราะหทดสอบและเปนท่ียอมรบัในระดบัสากล ซึง่จาก

การสํารวจพบมีมากกวา 10,000 หองปฏิบัติการที่ยังไมเปน

ไปตามมาตรฐานสากลและจําเปนอยางยิ่งท่ีตองดําเนินการ

อยางเรงดวน เพื่อใหมีปริมาณเพียงพอตออัตราการขยาย

ตัวของภาคผลิต หลักสูตรการฝกอบรมเปนภาษาอังกฤษ 

ในเรื่องของ การจัดทํามาตรฐานหองปฏิบัติการ และ การ

ควบคุมคุณภาพ เปนตน

แนวทางการดําเนินงาน  

1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรหองปฏิบัติการใหมีความ

สามารถเฉพาะทางในการตรวจวิเคราะหใหสอดคลองตาม 

มาตรฐาน กฎระเบียบ และขอกําหนดโดยการฝกอบรม 

สัมมนาทางวิชาการ ประชุมวิชาการ ซ่ึงกรมวิทยาศาสตร

ความศักยภาพและความพรอมที่จะจัดต้ังเปน “ศูนยกลาง

พัฒนาศักยภาพบุคลากรหองปฏิบัติการของอาเซียน”

2. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพหองปฏิบัติการของ

ประเทศและกลุมประชาคมอาเซียนดวยกิจกรรม การแลก

เปล่ียนความรู ประสบการณของกลุมนักวิทยาศาสตรหอง

ปฏิบัติการในกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน                   

ผลที่ประเทศจะไดรับ

- นักวิทยาศาสตรปฏิบัติการ และกลุมหองปฏิบัติ

การของประชาคมอาเซียนมีศักยภาพและความพรอม และ

มปีริมาณเพ่ิมมากขึน้เพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซยีน

- การยกระดับคุณภาพผลการวิเคราะหทดสอบ และ

ผลงานที่ไดจากหองปฏิบัติการของไทยและกลุมอาเซียนที่

ใหไดมาตรฐาน เปนที่ยอมรับของประเทศคูคาและสามารถ

แขงขันไดในตลาดการคาสากล

- กรมวทิยาศาสตรบรกิาร เปนศนูยกลางของอาเซยีน

ดานพัฒนาศักยภาพบุคลากรหองปฏิบัติการ 

สรุป 

การจัดฝกอบรมหลักสูตร ดานระบบคุณภาพหอง

ปฏิบัติการและเทคนิคการทดสอบเฉพาะทางเปนบทบาท

และหนาที่ของ สํานักฯ ในการดําเนินการ การพัฒนา

หลักสูตรการฝกอบรมดังกลาวเปนภาคภาษาอังกฤษ จะมี

การจัดฝกอบรมใหกับบุคคลากรในประเทศสมาชิกอาเซียน 

และยังเปนกิจกรรมใหมที่ สํานักฯ ดําเนินการเพื่อให

สอดคลองกบันโยบายของรัฐบาลในการเปดประตสููอาเซยีน 
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