
โครงสร้้างระบบมาตรวิิทยาท่ี่�มีีความเชื่่�อมโยงของผลการวััด 
หรืือความสามารถสอบกลัับได้้ทางการวััด (measurement  
traceability) จากเครื่่�องมืือวััดที่่�ใช้้ในกระบวนการผลิิตของ  
ภาคอุุตสาหกรรม ตลอดจนเครื่่�องมืือวััดที่่�ใช้้ในห้้องปฏิิบััติิการ 
วิิเคราะห์์และทดสอบที่่�ได้้รัับการสอบเทีียบโดยห้้องปฏิิบััติิการ 
การสอบเทีียบเครื่่�องมืือวััด วศ. มีีการพััฒนาความสามารถของ 
ห้้องปฏิิบััติิการอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อยกระดัับการเป็็นห้้องปฏิิบััติิ 
การสอบเทีียบระดัับทุุติิยภููมิิ โดยเข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่างๆ ได้้แก่่  
การเข้้ารวมการวััดเปรีียบเทีียบระดัับในชาติิ (proficiency 
testing) ระดัับนานาชาติิ (interlaboratory comparison)  
จััดทำำ�ระบบห้้องปฏิิบััติิการตาม ISO/IEC 17025 เพื่่�อดำำ�เนิินการ 
ให้้หน่่วยการวััดของ วศ. เป็็นท่ี่�ยอมรัับในระดัับชาติิ 

การพััฒนานวััตกรรมการวััดของ
มาตรวิิทยาระดัับทุุติิยภููมิ

ปััจจุุบันยุุค Digital 4.0 เมื่่�อโลกขัับเคลื่่�อนด้้วยเทคโนโลยีี 
หุ่่�นยนต์์จะมีีบทบาทมากขึ้้�น สำำ�หรัับระบบวััดอััตโนมััติิมีีแนว 
โน้้มในการใช้้งานเพิ่่�มสููงขึ้้�นตามความเปล่ี่�ยนแปลงของเทคโนโลยีี 
และนวััตกรรมใหม่่ๆ จึึงเป็็นที่่�น่่าจัับตาว่่าภายในเวลาอัันใกล้้นี้้� 
ยัังมีีนวััตกรรมใหม่่ใด ที่่�การวััดอััตโนมััติิสามารถไปต่่อได้้อีีก  
โดยสำำ�หรัับการวััดแล้้วความแม่่นยำำ�นั้้�นถืือเป็็นเรื่่�องสำำ�คััญขั้้�น 
พื้้�นฐานที่่�อย่่างไรก็็ต้้องมีี แต่่ในอนาคตนอกจากความแม่่นยำำ�  
สิ่่�งท่ี่�ต้้องมีีคือความรวดเร็็วในการวััดเพื่่�อแข่่งกัับเวลา ผลการวััด 
ต้้องถููกต้้องแม่่นยำำ�และรวดเร็็ว โดยการใช้้การวััดอััตโนมััติิเข้้า 
มาเป็็นตััวช่่วย โดยเหตุุผลในการตััดสิินใจใช้้ระบบอััตโนมััติิ 
ควรมองลัักษณะงานท่ี่�ใช้้งาน ดัังนี้้�

1.	งานท่ี่�ต้้องการความถููกต้้องและแม่่นยำำ� ข้้อดีีของระบบ 
อััตโนมััติิคืือ ขจััดความผิิดพลาดที่�เกิิดจากคนออกไปจากระบบ 
ให้้ได้้มากท่ี่�สุุด และช่่วยทดแทนข้้อเสีียของการใช้้คน คืือระบบ 
อััตโนมััติิไม่่สร้้างความผิิดพลาด หรืือมีีความผิิดพลาดเกิิดขึ้้�นน้้อย 
เทีียบกัับคน ตััวอย่่างของงานที่่�ต้้องการความแม่่นยำำ�สููงและ 

การวััดคืือปฏิิบััติิการทั้้�งปวงท่ี่�มีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อการตััดสิินค่่าของปริมาณ ผลท่ี่�ได้้ของการวััดจะแบ่่งเป็็นสองส่่วน 
ส่่วนแรกคืือค่่าการวััดต่่างๆ และอีีกส่่วนคืือความไม่่แน่่นอนท่ี่�เกิิดจากการวััด ตััวอย่่างเช่่น ผลการตุ้้�มน้ำำ��หนัก 100 g 
ค่่าแก้้ (correction) 0.01 g ค่่าความไม่่แน่่นอนของการวัดั (uncertainty) ± 0.0015 g กรมวิทิยาศาสตร์์บริการ (วศ.)  
ตระหนักถึึงความสำำ�คัญของการวััด ระบบการวััดของแต่่ละประเทศเหมืือนกััน คืือ ต้้องการให้้ผลการวััดในประเทศ 
สามารถสอบย้้อนกลัับไปสู่่�มาตรฐานการวััดสากล หรืือท่ี่�เรีียกว่่าความสามารถสอบกลัับได้้ทางการวััดสู่่�หน่่วยวััดสากล 
(measurement traceability to the international system of units; SI Units) ซึ่่�งเป็็นหััวใจของระบบมาตรวิิทยา 
กิิจกรรมหลักท่ี่�ทำำ�ให้้ผลการวััดสามารถสอบกลัับได้้สู่่�หน่่วยวััดสากล ได้้แก่่ การสอบเทีียบเครื่่�องมืือวััดในแต่่ละระดัับ 
โดยเชื่่�อมโยงกัันจนถึึงหน่่วยวััดในระดัับสากล
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ระบบอััตโนมััติิ ทำำ�ได้้ดีีกว่่ามนุุษย์์ เช่่น งานเชื่่�อม การยิิงจุุดในจุุด 
ที่่�สำำ�คััญๆ เป็็นต้้น รวมถึึงงานอื่่�นๆ ที่่�ต้้องการความแม่่นยำำ�สููง 
เช่่น การตรวจสอบคุุณภาพสินค้้า ต้้องรวดเร็็ว คงท่ี่� มีีคุุณภาพ

2.	งานท่ี่�มีีความเส่ี่�ยงสููง งานอัันตรายและงานที่่�ซัับซ้้อน 
ซึ่่�งระบบอััตโนมััติิทำำ�งานท่ี่�มีีลักษณะเหล่่านี้้�ได้้ดีี เพราะถ้้าใช้้คน 
ก็็จะอาจเกิิดความเสี่่�ยงเป็็นอัันตรายต่่อร่่างกายได้้ และในจุุดที่่� 
สลัับซัับซ้้อน การใช้้แรงคนอาจมีีสภาพไม่่คงที่่� หากคนงาน 
เจ็็บป่่วยหรืืออารมณ์์ไม่่ดีี เป็็นต้้น จุุดไหนงานมีีปริิมาณมาก 
หรืือเริ่่�มยากมากขึ้้�น ถ้้าคนงานทำำ�แล้้วมีีปััญหามากเกิิดความ 
วุ่่�นวายในระบบการผลิิต ก็็จะแทนด้้วยระบบอััตโนมััติิ เช่่น  
งานการตััดขึ้้�นรููปเหล็็กเป็็นโครงหรืือชิ้้�นส่่วน ต่่างๆ ท่ี่�มีีรูปแบบ 
หลากหลาย เป็็นต้้น

3.	งานหนัก งานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการยก การโยก หรืือการ 
เคลื่่�อนย้้าย วััสดุุอุุปกรณ์์ท่ี่�มีีขนาดใหญ่่และมีีน้ำำ��หนัักมากๆ ควรใช้้ 
ระบบอััตโนมััติิจำำ�พวกแขนกล ให้้หยิิบจัับแทนแรงงานคนจะ 
สะดวกมากกว่่า และปลอดภัยกว่่าการใช้้คนยกสิ่่�งของดัังกล่่าว

4.	งานท่ี่�ทำำ�ซ้ำำ�� ทำำ�บ่่อยๆ มีีจำำ�นวนมาก เช่่น งานขนย้้ายสิินค้้า  
งานบรรจุุหีีบห่่อ และงานติิดฉลาก ติิดบาร์์โค้้ดผลิตภััณฑ์์ เป็็นต้้น  
งานประเภทนี้้�เป็็นงานซ้ำำ��ซากจำำ�เจ ส่่งผลต่่อการทำำ�งานของคน 
เนื่่�องด้้วยความเคยชิินอาจจะทำำ�ให้้เกิิดอาการหละหลวมในงาน
ท่ี่�รัับผิิดชอบ อาจส่่งผลกระทบต่่อคุุณภาพของสิินค้้า

กลุ่่�มสอบทีียบเครื่่�องมืือวััด ดำำ�เนิินการพััฒนาห้้องปฏิิบััติิการ 
ให้้เป็็น Smart Laboratory เช่่น การควบคุุมสภาวะแวดล้อม 
ผ่่านมืือถืือ การแจ้้งเตืือนความผิิดปกติิ ของอุุณหภููมิิ ความชื้้�น 
และความดัันของห้้องปฏิิบััติิการผ่่าน LINE Notify ระบบ  
QR Code ฐานข้้อมููลในการบัันทึึกก่่อนเข้้าห้้องปฏิิบััติิการ  
รวมถึึงยัังสร้้างเครื่่ �องมืือสำำ�หรัับลดไฟฟ้้าสถิิตสำำ�หรัับงาน 
ทดสอบและสอบเทีียบ Data Logger บัันทึึกอุุณหภููมิิ ความดัันและ 
ความชื้้�น สำำ�หรัับใช้้ on-site สอบเทีียบเครื่่�องชั่่�งน้ำำ��หนััก เป็็นต้้น

ด้้านงานวิิจััยและวััตกรรมต่่างๆ ดำำ�เนิินการเพื่่�อช่่วยในเรื่่�อง 
การสอบเทีียบ เพิ่่�มขีีดความสามารถห้้องปฏิิบััติิการ โดยระบบ 
อััตโนมััติิเข้้ามามีีบทบาททำำ�ให้้การสอบเทีียบมีีความรวดเร็็ว 
และแม่่นยำำ� ลดความผิิดพลาดที่่�เกิิดจากทัักษะความชำำ�นาญ  
(human error) ส่่งผลให้้ค่่า Calibration and Measurement  
Capability (CMC) มีีค่่าลดน้อยลง ซึ่่�งบุุคลากรห้้องปฏิิบััติิการ 
ยัังสามารถดำำ�เนิินกิิจกรรมอื่่�นๆ ควบคู่่�ได้้ เช่่น จััดทำำ�ระบบคุุณภาพ  
การจััดซื้้�อจััดจ้าง การตรวจรับพััสดุุ เป็็นต้้น โดยตััวอย่่างงานวิิจััย 
บางส่่วนท่ี่�เก่ี่�ยวกัับนวััตกรรมด้้านการสอบเทีียบ ท่ี่�กลุ่่�มสอบเทีียบ 
เครื่่�องมืือวััด ห้้องปฏิิบััติิการด้้านมวลและปริิมาตร (mass and 
volume calibration laboratory) ได้้ดำำ�เนิินการไปแล้้วและ 
กำำ�ลังดำำ�เนิินการอยู่่� ณ ปััจจุุบัน มีีดังนี้้�

โครงการพััฒนาระบบอััตโนมััติิ
สำำ�หรับสอบเทีียบตุ้้�มน้ำำ��หนักมาตรฐาน

การสอบเทีียบตุ้้�มน้ำำ��หนัักมาตรฐานแบบอััตโนมััติิ ออกแบบ 
โดยใช้้ PLC ควบคุุมการทำำ�งาน ของแขนกล โดยแขนกลเคลื่่�อนท่ี่�
โดยใช้้สเต็็ปปิ้้�งมอเตอร์์เป็็นแบบเชิิงเส้้น ซึ่่�งจะอยู่่�ในรููปแบบแกน
คาร์์ทีีเซีียน (cartesian axis) X, Y และ Z ผลที่�ได้้จากโครงการ 
สามารถสั่่�งแขนกลให้้ทำำ�งานสอบเทีียบตุ้้�มน้ำำ��หนัักได้้ 24 ชม. 
ขนาดน้ำำ��หนัักในการสอบเทีียบ 1 mg - 1 kg ลดการใช้้คน 
ผลของค่่า Repeatability มีีค่่าคงที่่� การวางตำำ�แหน่่งแม่่นยำำ� 
สามารถนำำ�ข้อมููลดิบ (DATA) ท่ี่�ได้้ไปคำำ�นวณค่่าและออกรายงาน 
ได้้ทัันทีี

โครงการการพััฒนา
เครื่่�องปรัับระดัับเมนิิสคััสแบบอััตโนมััติิ 

การใช้้เครื่่�องปรัับระดัับเมนิิสคััสแบบอััตโนมััติิ ใช้้หลัักการ 
Digital Image Processing มาแทนการใช้้สายตาคนในการอ่่าน 
Meniscus เมื่่�อเปรีียบเทีียบผลการวััดกัับการใช้้วิิธีีการตวงวััด 
แบบเดิิม พบว่่าการใช้้เครื่่ �องมืือที่่ �พััฒนาขึ้้�น ให้้ผลการวััด 
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ปริิมาตรของปิิเปตต์์ให้้มีี Accuracy and Precision ที่่�ดีีขึ้้�น 
ช่่วยลดความผิิดพลาดที่�เกิิดจาก Human error ในการปรัับระดัับ 
เมนิิสคััสให้้อยู่่�บนระดัับขีีดบอกปริิมาตร (meniscus setting) 
ที่่�ผู้้�ปฏิิบััติิงานไม่่สามารถปรัับระดัับเมนิิสคััสให้้อยู่่�ตำำ�แหน่่งขีีด
บอกปริิมาตรได้้

โครงการพััฒนาระบบอััตโนมััติิสำำ�หรับ
สอบเทีียบเครื่่�องชั่่�ง (กำำ�ลังวิิจััยพััฒนา)

แนวความคิ ิดมาจากการใช้ ้แขนกลในสายการผลิ ิต 
อุุตสาหกรรม (Industrial Robot) นำำ�มาประยุุกต์์ใช้้เป็็นต้้น 
แบบในงานด้้านสอบเทีียบเครื่่�องชั่่�งแบบ on-site Service  
ออกแบบโดยใช้ ้ชุุด แขนกลแบบสกาลา (scara robot  
Mechanical) ชนิิด 4 แกน โดยสามารถ integrate ปลายแขน 
(tool tip) ให้้ตรงกัับความต้้องการ มีีโหมดการเคลื่่�อนที่่�แบบ 

Manual และ Automatic และซอฟต์แวร์์เปิิดให้้สามารถแก้้ไข 
เพิ่่�มเติิมเองได้้ เป้้าหมาย คืือ สามารถสอบเทีียบเครื่่�องชั่่�งได้้สููงสุุด  
200 g โดยเจ้้าหน้้าท่ี่�จะปรัับ Alignment ระบบ และสั่่�งให้้แขนกล 
ทำำ�งานสอบเทีียบเครื่่�องชั่่�งอััตโนมััติิข้้อมููลผลการสอบเทีียบกลัับ
มาท่ี่� Office เพื่่�อทำำ�การคำำ�นวณและออกรายงานต่่อไป

กลุ่่ �มสอบเทีียบเครื่่ �องมืือวััด กองความสามารถห้้อง 
ปฏิิบััติิการและรัับรองผลิิตภััณฑ์์ (สผ.) ถืือว่่าเป็็นกลุ่่�มงานที่่� 
ช่่วยส่่งเสริิมและสนัับสนุุนกลุ่่�มงานอื่่�นๆ ทั้้�งภายนอกและภายใน 
มีีบุุคลากรท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถเชิิงวิิทยาศาสตร์์ ฟิิสิกส์์และ 
วิิศวกรรม ดำำ�เนิินการพััฒนาต่่อยอดงานด้้านมาตรวิทิยาระดัับ 
ทุุติิยภููมิิให้้เป็็นเชิิงหุ่่�นยนต์์หรืือบอทที่่�จะเข้้าไปทำำ�งานแทนคน  
(robotic process automation; RPA) 

หากสนใจท่่านสามารถติิดต่่อสอบถามขอใช้้บริิการได้้ท่ี่� 
02 201 7324, 02 201 7331-3 
หรืือดููรายละเอีียดเก่ี่�ยวกัับงานบริิการของ
กรมวิิทยาศาสตร์์บริิการได้้ท่ี่� www.dss.go.th
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