
 
 

 
รายงานการประชุม 

คณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว กองหอสมุดและศูนย์สารสนเทศวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ครั้งที่ ๓/๒๕๖๖ 

วันพฤหัสบดีที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐–๑๒.๐๐ น. 5 

ณ ห้องประชุม สท. ชั้น ๓ 
 

ผู้มาประชุม  
๑. นางสาวปัทมา นพรัตน์ ผสท. ประธาน 
๒. นางเพ็ญพิชชา เข็มเงิน นว.ชพ. หก.สส. คณะท างานและเลขานุการ 
๓. นางสาวปวีณา เครือนิล นว.ชพ. หก.อก.สท. คณะท างาน 
๔. นางสาวสุวศรี เตชะภาส นว.ชก. สส. คณะท างาน 
๕. นายวนัท ตะเภาพงษ์ บณ.ชก. สส. คณะท างาน 
๖. นางนพมาศ กิจคุณาเสถียร นจก.ปก. สส. คณะท างาน 
๗. นางสาวปัทมา นิ่มเรือง นจก.ปก. อก.สท. คณะท างาน 
๘. นางสาวทิพย์วาที กกรัมย์ นว. สว. คณะท างาน 
๙. นางสาวพรทิพย์ เส็นสด นว.ผพ. สส. คณะท างาน 
๑๐. นายภราดร หมอเต๊ะ นว.ผพ. อก.สท. คณะท างาน 
๑๑. นายพิพัฒน์ ดียอดยิ่ง นว.ผพ. สส. คณะท างาน 
๑๒. นางสาวสุพัชณี เย็นทรัพย์ จนท.ห้องสมุด พค. คณะท างาน 
๑๓. นางสาวเกศินี มีรักษ์ จพธ. สว. คณะท างาน 
๑๔. นางสาวนวรัตน์ ลาภพูลธนะอนันต์ นว.ปก. สส. คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม (ลาราชการ) 10 

   ๑. นางสาวพนารัตน์ มอญใต้ นว.ชก. สส.         คณะท างานและเลขานุการ 
  
ผู้เข้าร่วมประชุม  
      ๑. นางสาวอุดมลักษณ์ เวียนงาม นว.ชพ. หก.สว.       
   ๒. นายสมนึก จูมี นวค.ชก. รก.หก.ทส.   15 

   ๓. นางสาวพรรษชล รัตนปาณี นว.ชก. พค. (แทน รก.หก.พค.) 
   ๔. นางสาวชญาภา ข าพักตร์ นวค. ทส. 

  ๕. นางสาวจอย ผิวสะอาด บณ.ชก. สว. 
  ๖. นางสาวอริสา จั่นเพ็ชร จพธ. อก.สท. 
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๒ 
 

เริ่มประชุม : เวลา ๐๙.๐๐ น. 
ประธานกล่าวเปิดการประชุม 

  
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 ประธานแจ้งให้คณะท างานฯ หัวหน้ากลุ่มงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือด าเนินการเรื่องการ5 

พัฒนาห้องสมุดสีเขียวให้บรรลุเป้าหมาย คือ การได้รับรางวัลห้องสมุดสีเขียวในปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ : รับรองรายงานการประชุมคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ เม่ือวันที่ ๒๓ 
สิงหาคม ๒๕๖๖   
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๖ และส่ง10 

ให้ผู้เข้าร่วมประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ ผ่านทางไลน์กลุ่มคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว (SLTD 
Green Library) เมื่อวันพฤหัสบดีที ่๒๘ กันยายน ๒๕๖๖ โดยไมม่ีผู้ขอแก้ไข  
  
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๖ โดยไม่มีแก้ไข 
 15 

ระเบียบวาระท่ี ๓ : เรื่องสืบเนื่อง 
๓.๑ การปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว สท. ให้เป็นปัจจุบัน    

๑) การปรับเมนูในหน้าเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว  (สุวศรี) 
๒) การบันทึกข้อมูลบนเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียวให้เป็นปัจจุบัน (พนารัตน์ พิพัฒน์) 
จากการประชุมคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๖ มติที่20 

ประชุม มอบหมายนางสาวสุวศรีฯ ปรับแก้ไขเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียวให้เป็นปัจจุบัน นางสาวสุวศรีฯ ได้แจ้งที่ประชุมว่า 
ไดด้ าเนินการปรับเมนูบนหน้าเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียวให้เป็นปัจจุบันแล้ว และนางสาวพนารัตน์ฯ และนายพิพัฒน์ฯ ได้
ร่วมกันบันทึกข้อมูลข่าวสารบนเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียวให้เป็นปัจจุบันด้วยแล้ว นอกจากนี้ นายพิพัฒน์ฯ ได้ออกแบบ 
BANNER ใหมส่ าหรับเผยแพร่บนเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว ในส่วนของเมนูบนหน้าเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว ได้จัดข้อมูล
แบ่งเป็น ๖ เมนูหลัก ดังนี้ 25 

๑. หน้าหลัก เป็นหน้าเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว ที่ม ีBANNER ใหม่ปรากฎด้วย 
๒. เกี่ยวกับ ประกอบด้วยข้อมูลเกี่ยวกับมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว ค าสั่ง นโยบาย มาตรการ ประกาศ  

ไทมไลน์การด าเนินงาน และ เข้าระบบ 
๓. ผลการด าเนินงาน ประกอบด้วยรายงานผลการด าเนินงาน ในปีงบประมาณ ๒๕๖๑-๒๕๖๖ ผลการ

ด าเนินงานตามหมวดเกณฑ์การพัฒนาห้องสมุดสีเขียวฯ ๒๕๕๙ และ ประชุมห้องสมุดสีเขียว 30 

๔. ข่าวสาร/กิจกรรม ประกอบด้วยข่าว และ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับห้องสมุดสีเขียว 
๕. แหล่งความรู้/การให้บริการ ประกอบด้วยเรื่องทรัพยากรสารสนเทศและบริการ และ สื่อเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์ 
๖. ข้อมูลสถิติ ประกอบด้วยข้อมูลสถิติการใช้ไฟฟ้า การใช้น า การใช้กระดาษ และบันทึกปริมาณขยะ 

การเก็บข้อมูลสถิติปริมาณน้ าและไฟฟ้า ควรเก็บข้อมูลเฉพาะอาคารหอสมุดฯ ดังนั้น ผสท. จะไป35 

ปรึกษากับคุณไพโรจน์ เพ่ือติดตั้งมิเตอร์น้ าและไฟฟ้าฝั่งอาคารหอสมุดฯ 
 



 

๓ 
 

การใช้กระดาษ การเก็บสถิติการเบิกใช้กระดาษจากส่วนกลางของ สท. ขอให้ระบุเพ่ิมในตาราง
ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ เพ่ิมหมายเหตุว่า เนื่องจากเป็นการปฏิบัติงานที่บ้าน (Work From Home) ตามแนวทางการ
ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน กรณีสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 
จึงไม่มีการใช้กระดาษ และขอให้ อก.สท. ตรวจสอบข้อมูลการเบิกใช้กระดาษจากส่วนกลางของ สท. ให้ถูกต้อง และ
ปรับข้อมูลแต่ละไตรมาสให้มีหน่วยเป็น รีม โดยข้อมูลการเบิกใช้กระดาษจากส่วนกลางของ สท. เป็นข้อมูลที่แต่ละ5 

ชั้น จาก ๔ กลุ่ม คือ อก.สท. สส. สว. และ พค. เบิกจริงจาก อก.สท. โดยไม่รวมฝ่าย ทส. แต่ ทส. จะแจ้งข้อมูลการ
เบิกใช้กระดาษให้ อก.สท. รับทราบ 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 

 10 

 ๓.๒ โครงสร้างพื้นฐานทางด้านกายภาพและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๑)  สรุปข้อมูลจ านวนหลอดไฟฟ้าที่เปลี่ยน (อก.สท.) 
 ๒) ประสานงานบริษัทเรื่องการจัดต้นไม้ภายในอาคาร (ปัทมา) 
นางสาวอริสาฯ อก.สท. กล่าวรายงานผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปี

งบประมาณ ๒๕๖๖ ดังนี้ 15 

 ๑. โครงสร้างพื้นฐานทางด้านกายภาพและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
๑.๑ ตรวจสอบการรั่วซึมของน้ า 

บุคลากร สท. ได้ด าเนินการตรวจสอบการรั่วซึมของน้ าในอาคาร โดยการเก็บข้อมูลจากใบสั่ง
ซ่อมของแต่ละชั้น สรุปการสั่งซ่อมเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ ถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๖ รวมจ านวนใบสั่งซ่อม ๑๕ ใบ 
ซ่อมแล้ว ๑๒ ใบ และค้างซ่อม ๓ ใบ โดยมีข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ คือ ส่วนใหญ่การรั่วซึมของน้ าเกิดจากการ20 

เสื่อมสภาพของสุขภัณฑ์ อ่างล้างมือ ก๊อกน้ า และ ท่อน้ าในอาคารมีตะกรัน สนิม อุดตัน ท าให้เกิดการรั่วซึมของน้ า 
หรือก๊อกน้ าปิดไม่สนิท จากสาเหตุต่างๆ เช่น ตะไคร่สนิมอุดตันก๊อกน้ า ปะเก็นยางเสื่อมเนื่องจากสนิมกัดยาง 

ที่ประชุมขอให้ อก.สท. เก็บข้อมูลจากใบสั่งซ่อมโดยจัดท าเป็น ๒ ตารางแยกกันระหว่างน้ าดี
และน้ าทิ้ง เพ่ือส่งให้ฝ่ายเลขานุการฯ ทุกไตรมาส และขอข้อมูลของปีงบประมาณ ๒๕๖๖ เพ่ิมเติมแบบ ๒ ตารางซึ่ง
เป็นตารางของน้ าดี และตารางของน้ าทิ้ง 25 

นอกจากนี้ กรณีค้างซ่อม ประธานแจ้งว่า อก.สท. สามารถประสานงานฝ่ายช่างเรื่องอะไหล่
บางอย่าง สท. สามารถใช้เงินกองของ สท. จัดซื้ออะไหล่ที่ต้องการเปลี่ยนได้ เพ่ือให้การด าเนินการแล้วเสร็จอย่าง
รวดเร็ว 

๑.๒ ตรวจสอบและบ ารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ  
สท.วศ. มีเครื่องปรับอากาศทั้งหมด ๑๑๐ เครื่อง สภาพใช้ได้ตามปกติได้ ๘๙ เครื่อง โดยมี30 

เครื่องที่สภาพช ารุด ไม่สามารถใช้งานได้จ านวน ๒๑ เครื่อง โดย สอ.สล. ได้ด าเนินการให้ช่างแอร์เข้ามาบ ารุงรักษา
เครื่องปรับอากาศเมื่อวันที่ ๒๔-๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ จ านวน ๙๕ เครื่อง และเครื่องปรับอากาศที่มีอายุมากกว่า 
๑๕ ปี จ านวน ๖๖ เครื่อง 

การแจ้งล้างเครื่องปรับอากาศ ควรเป็นเครื่องที่ใช้งานได้ปกติ ส่วนเครื่องที่เสียจะไม่ล้ าง 
ส าหรับเครื่องปรับอากาศที่มีอายุมากกว่า ๑๕ ปี จ านวน ๖๖ เครื่อง สามารถใช้งบเหลือจ่ายด าเนินการจัดซื้อ35 

เครื่องปรับอากาศใหม่ได้ ซึ่งตอนนี้ อก.สท. ด าเนินการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศไปแล้ว จ านวน ๑๐ เครื่อง ขณะนี้อยู่
ระหว่างการด าเนินการ โดยเครื่องที่จะเปลี่ยน ส่วนใหญ่จะเป็นเครื่องที่เสียชั้น ๕ 

 
 



 

๔ 
 

๑.๓ ตรวจสอบหลอดไฟฟ้าส่องสว่าง  
อาคาร สท. มีหลอดไฟทั้งหมด ๗๔๙ หลอด โดยทยอยเปลี่ยนเป็นหลอดไฟประหยัด

พลังงานเมื่อหลอดเดิมเสีย โดยในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ สท. ได้เปลี่ยนหลอดไฟ ชั้น ๑-๖ ตามแบบสั่งซ่อม ทั้งหมด 
๒๘ หลอด 

การด าเนินการเปลี่ยนหลอดไฟจะเปลี่ยนเมื่อมีหลอดไฟเสียตามใบสั่งซ่อม โดยช่างแจ้งว่า 5 

หลอดไฟที่เปลี่ยนใหม่เป็นหลอดประหยัดพลังงาน (LED) 
ที่ประชุมขอให้ อก.สท. เก็บข้อมูลเพ่ิมโดยแยกประเภทของหลอดไฟ โดยท าเป็นตารางและ

ส่งให้แต่ละชั้นกรอกข้อมูลต่อไป 
๒. การจัดการของเสียและมลพิษ 

๒.๑ สื่อสารแม่บ้านประจ าอาคาร ท าความเข้าใจการจัดการของเสีย รับฟังปัญหาและหาแนวทาง 10 

แก้ไขร่วมกัน คณะท างานฯ ได้จัดประชุมร่วมกับหัวหน้าแม่บ้านและแม่บ้านของอาคารต่าง ๆ เมื่อวันที่ ๒๗ ตุลาคม 
๒๕๖๕ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ๑๔ คน  

๒.๒ จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการจัดการของเสีย การแยกขยะให้เจ้าหน้าที่ สท. และแม่บ้าน 
คณะท างานฯ จัดกิจกรรม KM เรื่อง “๕ส และมาตรการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม” เมื่อวันที่ ๑๐ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๕ โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม ๔๖ คน 15 

ที่ประชุมเสนอให้มีการจัดกิจกรรม Big Cleaning Day ๑ วัน       
๓. กิจกรรม ๕ส 

๓.๑ จัดท าและประกาศแนวปฏิบัติในการจัดกิจกรรม ๕ส อก.สท. ได้จัดท าแนวปฏิบัติดังกล่าว 
โดย ผสท. เห็นชอบและลงนาม ประกาศใช้เมื่อวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 

๓.๒ ดูแลพ้ืนที่รับผิดชอบ/ดูแลโต๊ะท างาน/บริเวณโต๊ะท างานของตนเอง บุคลากร สท. ได้ดูแล20 

รับผิดชอบดูแลโต๊ะท างานและบริเวณโต๊ะท างานของตนเอง โดยได้แจ้งแผนการด าเนินการดังกล่าวในการจัด
กิจกรรม KM เรื่อง “๕ส และมาตรการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม” 

๓.๓ ติดตาม ประเมินผลพื้นที่รับผิดชอบ โต๊ะท างาน/บริเวณโต๊ะท างานของบุคลากร มีการติดตาม
และประเมินผล ด าเนินการโดยถ่ายรูปโต๊ะและบริเวณที่ท างาน ก่อนการท า ๕ส และหลังการท า และได้จัดประกวด
โต๊ะท างานดีเด่นประจ าเดือนมกราคม ๒๕๖๖ โดย นางสาวเกศินี มีรักษ์ ได้รับรางวัลดังกล่าวฯ 25 

๔. การเตรียมความพร้อมและตอบสนองต่อภาวะฉุกเฉิน 
สอ.สล. ได้ด าเนินการตามแผนด าเนินการ ผลการด าเนินการปกต ิดังนี้ 
๔.๑ ตรวจสอบและบ ารุงรักษาถังดับเพลิง และตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง จ านวน ๓ ครั้ง เมื่อวันที่ ๒๐ 

มกราคม ๒๕๖๖ ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๖ และ ๓ มี.ค. ๒๕๖๖ 
๔.๒ ตรวจสอบและบ ารุงรักษาโคมไฟส่องฉุกเฉิน จ านวน ๒ ครั้ง เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ 30 

และ ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๖ 
๔.๓ ตรวจสอบระบบฉุกเฉิน/สัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้/ระบบติดต่อสื่อสาร จ านวน ๒ ครั้ง เมื่อ

วันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ และ ๒๕ พ.ค. ๒๕๖๖ 
๔.๔ ตรวจสอบเส้นทางอพยพหนีไฟ ประตูหนีไฟ ป้ายไฟทางออกฉุกเฉิน (Exit Sign)/ป้ายความ

ปลอดภัย จ านวน ๑ ครั้ง เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ 35 

๔.๕ จัดเตรียมอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นส าหรับการปฐมพยาบาล จ านวน ๑ ครั้ง เมื่อ ๒๓ 
มกราคม ๒๕๖๖ 

 
 



 

๕ 
 

มีข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
๑. การตรวจสอบความพร้อมและตอบสนองต่อภาวะฉุกเฉิน อก.สท. ได้ด าเนินการตามแผน แต่

เนื่องจากจ าเป็นต้องขอความอนุเคราะห์ในการด าเนินการ เช่น การตรวจสอบอุปกรณ์ด้านความปลอดภัยต่าง ๆ ท า
ให้ไม่สามารถท าได้ตามแผนที่ก าหนด เนื่องจากต้องรอ สอ.สล. เข้ามาด าเนินการ และได้รับแจ้งว่ าไม่สะดวกเข้ามา
บ่อยครั้ง ส าหรับในส่วนที่ควบคุมได้เอง สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จก่อนก าหนด 5 

๒. ได้รับแจ้งจาก สอ.สล. ว่า การตรวจสอบอุปกรณ์ด้านความปลอดภัย จะเป็นหน้าที่ความ
รับผิดชอบของคณะท างานที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัย ซึ่งอยู่ระหว่างการจัดตั้งคณะท างาน ดังนั้นในปีงบประมาณ
ต่อไปอาจต้องอ้างอิงจากแผนของคณะท างานนั้น 

ที่ประชุมมีมติให้ตรวจข้อ ๔.๑ ๔.๒ และ ๔.๔ เป็นประจ าทุก ๖ เดือน ตามปีงบประมาณ ซึ่งเมื่อ
วันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ สอ.สล. ได้ด าเนินการเข้าตรวจเรียบร้อยแล้ว ผลการตรวจสอบ คือ ปกติพร้อมใช้งาน 10 

๕. อ่ืน ๆ 
อก.สท. ได้จัดท าแนวปฏิบัติต่างๆ เพ่ือสนับสนุนการท างานในอาคารสีเขียว ดังนี้ 
๑. แนวปฏิบัติ เรื่อง “การสั่งซ่อมวัสดุ อุปกรณ์ อาคาร หรือจัดท าของ และการติดตามการ

ด าเนินงาน” โดย ผสท. ให้ความเห็นเมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ซึ่งได้เวียนแจ้งแนวปฏิบัติดังกล่าวให้
บุคลากร สท. ทราบและถือปฏิบัติ 15 

๒. แนวปฏิบัติ เรื่อง “การท าความสะอาดถังดักไขมัน” โดย ผสท. ให้ความเห็นเมื่อวันที่ ๑๗ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ทั้งนี้ ได้ท าตารางการท าความสะอาดถังดักไขมัน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ของ สท. 
ประกอบด้วย ซึ่งได้เวียนแจ้งเจ้าหน้าที่ท าความสะอาดทราบและถือปฏิบัติ 

นอกจากนี้ นางสาวปัทมาฯ แจ้งว่า ได้ประสานงานเรื่องการจัดซื้อต้นไม้ส าหรับจัดวางภายใน
อาคารเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของห้องสมุดตามแผนการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและการปลูกต้นไม้ สรุปต้นไม้ที่จะจัดซื้อ รวม20 

จ านวน ๒๐ ต้น ส่วน อก.สท. และ ทส. ไม่ประสงค์ซื้อต้นไม้  
ที่ประชุมมีมติ ให้สามารถจัดซื้อต้นไม้ได้ทั้งที่เป็นต้นไม้จริงและเสมือนจริง ซึ่งการเลือกแบบใด

ขึ้นกับความต้องการและความสะดวกของผู้ดูแลแต่ละชั้น 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 25 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔ : เรื่องเพื่อทราบ 
๔.๑ แผน-ผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

ฝ่ายเลขานุการฯ สรุปผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
ซึ่งผลการด าเนินงานบรรลุตามการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ และจะ30 

ด าเนินการปรับแก้ไขผลการด าเนินงานฯ เพ่ิมเติมเรื่องโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านกายภาพและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมตามรายงานผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ของ 
อก.สท.  
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๖ 
 

แผน-ผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
 10 

 
 
 
 
 15 

 
 
 
 
 20 

 
 
 
 



 

๗ 
 

แผน-ผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ต่อ) 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
 10 

 
 
 
 
 15 

 
 
 
 
 20 

 
 
 
 
 25 



 

๘ 
 

แผน-ผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ต่อ) 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
 10 

 
 
 
 
 15 

 
 
 
 
 20 

 
 
 
 



 

๙ 
 

แผน-ผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ต่อ) 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
 10 

 
 
 
 
 15 

 
 
 
 
 20 

 
 
 
 
 25 



 

๑๐ 
 

แผน-ผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ต่อ) 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
 10 

 
 
 
 
 15 

 
 
 
 
 20 

 
 
 
 



 

๑๑ 
 

ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาแผนและผลการด าเนินงานพบว่า มีหลายกิจกรรมที่ไม่เป็นไปตามแผน 
ประธานจึงมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบกิจกรรมที่ไม่เป็นไปตามแผน เพ่ิมรายละเอียดสาเหตุด้วย 

ผลการด าเนินงานที่ไม่เป็นตามแผนการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๖ มีดังนี ้

 5 

ล าดับ ข้อที่(ตาม
แผนฯ) 

กิจกรรม/รายละเอียด
การด าเนินการ 

เป้าหมาย ด าเนินการตาม
จริง 

สาเหตุที่ไม่เป็นไปตาม
แผน 

๑ ๓ ประชุมคณะท างาน
พัฒนาห้องสมุดสีเขียว 

๓ ครั้ง ๒ ครั้ง คือ วันที่ 
๑๑ มกราคม 
๒๕๖๖ และ 
๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๖ 

เนื่องจากคณะท างานฯ มี
ภาระกิจหลายอย่าง จึง
สื่อสารกันทางโทรศัพท์ 
ทางไลน์ และ e-mail 
แทนการประชุมฯ ซึ่งก็
สามารถด าเนินงานได้เป็น
อย่างดี 

๒ ๗ สรุปผลการด าเนินงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
ห้องสมุดสีเขียว 

๒ ครั้ง ๑ ครั้ง ฝ่ายเลขาฯ พิจารณาแล้ว 
เห็นว่ากิจกรรมส่วนใหญ่ยัง
ไม่เสร็จสิ้นภายใน ๖ เดือน
แรก จึงเห็นควรจัดท า
รายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานประจ าปีแทน  

๓ ๑๓ สื่อสารแม่บ้านประจ า
อาคาร ท าความเข้าใจ
การจัดการของเสีย รับ
ฟังปัญหาและหาแนว
ทางแก้ไขร่วมกัน 

ทุกเดือน ๑ ครั้ง การประชุมสื่อสารปีละ ๑ 
ครั้ งก็ เพียงพอแล้ว การ
ป ร ะชุ ม บ่ อ ย  ๆ  ท า ใ ห้
เสียเวลาและผู้รับผิดชอบมี
ภาระกิจอ่ืน ๆ อีกมากมาย
จึ ง ต้ อ ง ลด จ า น วนกา ร
ประชุมฯ 

๔ ๑๘ ตรวจวัดสภาพแวดล้อม
ในการท างานและพ้ืนที่
ให้บริการ 

ระหว่างเดือน
มิถุนายน-
กรกฎาคม 
๒๕๖๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๕ ผู้รับผิดชอบเร่งด าเนินการ
ให้แล้วเสร็จก่อนก าหนด 
การในแผนฯ 

๕ ๒๐ การจัดการน้ าเสีย น้ า
ทิ้งภายในหน่วยงาน 

ทุกเดือน สิงหาคม 
๒๕๖๖ 

มีอุปสรรคเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณในการจัดซื้อถัง
ดักไขมันโดยฝ่ายพัสดุได้
ท้วงติงว่าเป็นการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์จึงท าให้การจัดซื้อ
ล่าช้า และได้รับของใน
เดือน สิงหาคม ๒๕๖๖ 
และติดตั้งเพ่ือใช้งาน ณ 



 

๑๒ 
 

ล าดับ ข้อที่(ตาม
แผนฯ) 

กิจกรรม/รายละเอียด
การด าเนินการ 

เป้าหมาย ด าเนินการตาม
จริง 

สาเหตุที่ไม่เป็นไปตาม
แผน 

ห้องรับประธานอาหารชั้น 
๓ เรียบร้อยแล้ว 

๖ ๒๑ จัดท าและประกาศแนว
ปฏิบัติในการจัด
กิจกรรม ๕ส 

พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ 

๙ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบมีภาระงาน
เยอะได้จัดท าและปรับแก้
ไข ประกาศใช้ในวันที่ ๙ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 

๗ ๒๓ ติดตาม ประเมินผล
พ้ืนที่รับผิดชอบ โต๊ะ
ท างาน/บริเวณโต๊ะ
ท างานของบุคลากร 

มกราคม-
กันยายน ๒๕๖๖ 

ธันวาคม
๒๕๖๕-
มกราคม 
๒๕๖๖ 

เ ลื่ อ น ด า เ นิ น ก า ร เ ป็ น
ระยะเวลา ๒ เดือนและ
มอบรางวั ล โต๊ ะท า งาน
ดี เด่ นใน เดื อนมกราคม 
๒๕๖๖ 

๘ ๒๔ ตรวจสอบและ
บ ารุงรักษาถังดับเพลิง 
และตู้เก็บอุปกรณ์
ดับเพลิง 

ตุลาคม ๒๕๖๕ 
กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖  
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๒๐ มกราคม 
๒๕๖๖ 
๑๓ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖  
๓ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

๓ ครั้งครบตามแผน แต่
ปรับเปลี่ยนช่วงเวลาเป็น
ด าเนินการตามที่
ผู้ปฏิบัติงาน (ฝ่ายช่าง)
ก าหนด 

๙ ๒๕ ตรวจสอบและ
บ ารุงรักษาโคมไฟส่อง
ฉุกเฉิน 

พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๒๐ มกราคม 
๒๕๖๖ 
๑๓ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖  

 

๒ ครั้งครบตามแผน แต่
ปรับเปลี่ยนช่วงเวลาเป็น
ด าเนินการตามที่
ผู้ปฏิบัติงาน (ฝ่ายช่าง)
ก าหนด 

๑๐ ๒๖ ตรวจสอบระบบ
ฉุกเฉิน/สัญญาณแจ้ง
เหตุเพลิงไหม้/ระบบ
ติดต่อสื่อสาร 

มกราคม ๒๕๖๖ 
 

๑๓ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖  
๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

ด าเนินการ ๒ ครั้งมากกว่า
แผน 

๑๑ ๒๗ ตรวจสอบเส้นทาง
อพยพหนีไฟ ประตูหนี
ไฟ/ป้ายไฟทางออก
ฉุกเฉิน (Exit Sign)/
ป้ายความปลอดภัย 

มีนาคม และ
กันยายน ๒๕๖๖ 

๒๐ มกราคม 
๒๕๖๖ 
 

๑ ครั้งน้อยกว่าแผน และ
ปรับเปลี่ยนช่วงเวลาเป็น
ด าเนินการตามที่
ผู้ปฏิบัติงาน (ฝ่ายช่าง)
ก าหนด 

๑๒ ๒๘ จัดเตรียมอุปกรณ์และ
เวชภัณฑ์ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการปฐม
พยาบาล 

มีนาคม ๒๕๖๖ ๒๓ มกราคม 
๒๕๖๖ 
 

เร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ก่อนแผน 

๑๓ ๒๙ การอบรมและซักซ้อม มกราคม - ๒ ๙ ด าเนินการตามแผนและ



 

๑๓ 
 

ล าดับ ข้อที่(ตาม
แผนฯ) 

กิจกรรม/รายละเอียด
การด าเนินการ 

เป้าหมาย ด าเนินการตาม
จริง 

สาเหตุที่ไม่เป็นไปตาม
แผน 

การด าเนินการกรณี
ฉุกเฉิน 

กันยายน ๒๕๖๖ 
 

พ ฤ ศ จิ ก า ย น 
๒๕๖๕ 

ปรับเปลี่ยนช่วงเวลาเป็น
ด าเนินการตามที่ วศ. 
ก าหนด 

๑๔ ๓๑ จัดหาทรัพยากร
สารสนเทศที่ส่งเสริม
การเรียนรู้ด้านการ
อนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 

ตุลาคม ๒๕๖๕ -
กันยายน ๒๕๖๖ 
 

กันยายน 
๒๕๖๖ 

จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ
จ านวน ๔ รายการ 

๑๕ ๓๓ ส ารวจและวิเคราะห์
ความคิดเห็นการรับรู้
และความตระหนักการ
อนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 

สิงหาคม ๒๕๖๖ กันยายน 
๒๕๖๖ 

ด าเนินการตามแผนและ
ปรับเปลี่ยนช่วงเวลาเป็น
เดือนสิงหาคม ๒๕๖๖ 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
 ๔.๒ รายงานผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว ประจ าปี5 

งบประมาณ ๒๕๖๖ และส่งให้คณะท างานฯ ผ่านทางไลน์กลุ่มคณะท างานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว (SLTD Green 
Library) แล้ว เมื่อวันอังคารที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 10 

 ๔.๓ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและมูลนิธิต่อต้านการทุจริตมอบประกาศนียบัตรให้ สท.วศ. เป็นหน่วยงาน
ต้นแบบการท าความดีและมีจิตอาสา 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งเรื่อง สท.วศ. ร่วมกับสมาชิกเครือข่ายห้องสมุดสีเขียวเข้าร่วมโครงการ “PEA 
หมู่บ้านช่อสะอาด” ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพ่ือส่งมอบห้องสมุดสีเขียวให้แก่โรงเรียนและจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้การคัดแยกขยะให้ถูกวิธี ซึ่งการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและมูลนิธิต่อต้านการทุจริตได้มอบประกาศนียบัตรให้ สท.15 

จากการเข้าร่วมกิจกรรมฯ จ านวน ๒ ฉบับ ดังนี้  
๑. สท.วศ. ได้เข้าร่วมโครงการ “PEA หมู่บ้านช่อสะอาด” ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๖  

มอบให้ ณ โรงเรียนบ้านม่วงใหม่ จังหวัดน่าน  
๒. สท.วศ. เป็นหน่วยงานต้นแบบการท าความดีและมีจิตอาสาตามโครงการ “PEA หมู่บ้านช่อสะอาด” 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๖ มอบให้ ณ โรงเรียนวัดเทวสุนทร เขตจตุจักร จังหวัดกรุงเทพฯ 20 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 



 

๑๔ 
 

๔.๔ เกณฑ์การประเมินห้องสมุดสีเขียว ปี ๒๕๖๖ 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้สรุปเกณฑ์การประเมินห้องสมุดสีเขียว ปี ๒๕๖๖ ดังนี้ 
 การประเมินห้องสมุดสีเขียว ประกอบด้วยการประเมิน ๒ ด้าน คือ 

๑) การประเมินด้านห้องสมุด ใช้เกณฑ์การประเมินตามท่ีชมรมห้องสมุดสีเขียวก าหนด ซึ่งมี ๕ หมวด 
๑๒ ประเด็น ๓๕ ตัวชี้วัด แต่ละตัวชี้วัดมีค่าคะแนน ๐ - ๔ (คะแนนเต็ม ๔ คะแนน) มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 5 

 หมวด ๑ การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ ๒๕ 
 หมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก ร้อยละ ๑๕ 
 หมวด ๓ การจัดการทรัพยากรสารสนเทศและการให้บริการห้องสมุดสีเขียว ร้อยละ ๒๐ 
 หมวด ๔ การส่งเสริมการเรียนรู้ ร้อยละ ๒๕ 
 หมวด ๕ เครือข่ายความร่วมมือ ร้อยละ ๑๕ 10 

 
๒) การประเมินด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ใช้เกณฑ์การประเมินส านักงานสีเขียว ของกรมส่งเสริม

คุณภาพสิ่งแวดล้อม ซึ่งมี ๖ หมวด ๒๓ ประเด็น ๖๓ ตัวชี้วัด แต่ละตัวชี้วัดมีค่าคะแนน ๐ - ๔ (คะแนนเต็ม ๔ คะแนน)  
เกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
 หมวด ๑ การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ ๒๕ 15 

 หมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก ร้อยละ ๑๕ 
 หมวด ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน ร้อยละ ๑๕ 
 หมวด ๔ การจัดการของเสีย ร้อยละ ๑๕ 
 หมวด ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย ร้อยละ ๑๕ 
 หมวด ๖ การจัดซื้อและจัดจ้าง ร้อยละ ๑๕ 20 

การประเมินผล พิจารณาที่ค่าคะแนนรวมทั้ง ๒ ด้าน คือด้านห้องสมุดผ่านที่คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ ๖๐ และด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ผ่านที่คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ห้องสมุดที่จะผ่านการประเมิน
ห้องสมุดสีเขียว ต้องผ่านการประเมินทั้ง ๒ ด้าน โดยจะได้รับเกียรติบัตรจากสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 ประธานจัดท าตารางเปรียบเทียบสรุปเกณฑ์การประเมินห้องสมุดสีเขียว ปี ๒๕๖๖ ของ ๒ ด้าน ดังนี้ 25 



 

๑๕ 
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๑๖ 
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๑๗ 
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๑๘ 
 

 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
 10 
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๑๙ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕ : เรื่องเพื่อพิจารณา 
          ๕.๑ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาห้องสมุดสีเขียว สท. 

ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท า (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาห้องสมุดสีเขียว สท. และที่ประชุม5 

ได้ร่วมกันพิจารณา (ร่าง) ค าสั่งฯ ดังกล่าวฯ และก าหนดประธานในแต่ละหมวด ดังนี้ 
หมวดที่ ๑   ผู้อ านวยการกองหอสมุดและศูนย์สารสนเทศวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
หมวดที่ ๒   นางสาวปวีณา เครือนิล   
หมวดที่ ๓   นางสาวอุดมลักษณ์ เวียนงาม 
หมวดที่ ๔   นางสาวพรทิพย์ เส็นสด 10 

หมวดที่ ๕   นางเพ็ญพิชชา เข็มเงิน 
หมวดที่ ๖   นางสาวสุวศรี เตชะภาส 
หมวดที่ ๗   นายวนัท ตะเภาพงษ ์  
หมวดที่ ๘   นางสาวปัทมา นิ่มเรือง 
หมวดที่ ๙   นางเพ็ญพิชชา เข็มเงิน 15 

ประธานมอบหมายให้ประธานแต่ละหมวดด าเนินการสรรหากรรมการได้ตามความเหมาะสมให้แล้ว
เสร็จภายในวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๖ และส่งฝ่ายเลขานุการฯ รวบรวมและจัดท า (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาห้องสมุดสีเขียว สท. และเสนอขออนุมัติต่อไป 

 
มติที่ประชุม  เห็นชอบและมอบหมาย 20 

๑. ประธานในแต่ละหมวดด าเนินการสรรหากรรมการได้ตามความเหมาะสม ให้แล้วเสร็จ ภายใน
วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๖ 

๒. ฝ่ายเลขานุการฯ รวบรวมและจัดท า (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาห้องสมุดสีเขียว 
สท. และเสนอขออนุมัติต่อไป 
 25 

๕.๒ แผนการด าเนินงานห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท าร่างแผนการด าเนินงานห้องสมุดสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ซึ่งยัง

ไม่ไดร้ะบุผู้รับผิดชอบ ให้ที่ประชุมพิจารณา 
 
มติที่ประชุม  เห็นชอบและมอบหมายให้ประธานแต่ละหมวดพิจารณาแผนการด าเนินงานห้องสมุดสีเขียว 30 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ พร้อมระบุชื่อผู้รับผิดชอบแต่ละหัวข้อ และส่งให้ฝ่ายเลขานุการฯ รวบรวมภายในวันที่ 
๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
 

๕.๓ การออกแบบเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว สท. ใหม ่
ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาเรื่องการออกแบบเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว สท. ใหม่ เพ่ือปรับปรุงเว็บไซต์35 

ให้ดูทันสมัยและใช้งานได้สะดวกยิ่งขึ้น โดยน าตัวอย่างของส านักวิทยาบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีเป็นต้นแบบ 



 

๒๐ 
 

นางสาวพรรษชลฯ แจ้งว่า พค. สามารถช่วยปรับปรุงเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว สท. ให้ได้บางส่วน ซึ่ง
จากเว็บไซต์ตัวอย่างฯ สามารถน าไปปรับท าใน Joomla ได้ เช่น การจัดหมวดหมู่ การแสดงผลเมื่อกดลิงค์แล้วแสดง
เป็นไฟล์ เป็นต้น ซึ่งจะได้ผลเป็นรูปธรรมรวดเร็วกว่าโดยไม่จ าเป็นต้องจัดท าหรือออกแบบเว็บไซต์ใหม่ที่อาจต้องใช้
เวลาเพิ่มข้ึน แต่ขอให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งความต้องการที่จะให้ปรับหน้าเว็บไซต์เพ่ือจะได้ด าเนินการปรับให้ได้ตาม
ความต้องการ 5 

 
มติที่ประชุม  เห็นชอบให้ใช้เว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียวแบบเดิม (Joomla) และมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการฯ สรุป
ความต้องการปรับปรุงเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว สท. แล้วแจ้งฝ่าย พค. ช่วยด าเนินการปรับปรุงเว็บไซต์ห้องสมุด 
สีเขียวต่อไป 
 10 

 
ระเบียบวาระท่ี ๖ : เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 ไม่มี 

  
เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ น. 15 

 
 

นางสาวนวรัตน์ ลาภพูลธนะอนันต์ 
ผู้จดรายงานการประชุม 

นางเพ็ญพิชชา เข็มเงิน 20 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


